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Praambel

Unser Verein, die Turngemeinde Vennebeck e.V. von 1908, stellt mit der Turnhalle in Vennebeck auf
dem Schulgeldnde ausgezeichnete Bedingungen fiir sportliche Aktivititen zur Verfiigung. Unsere
Aktivititen umfassen neben dem klassischen Turnen und der Gymnastik auch den Fitness- und
Wellnessbereich sowie Tanz und Bewegungssport zur Gesundheitsférderung. Wir moéchten Kinder
und Jugendliche an den Sport heranfiihren, bei Thnen durch Steigerung lhrer Leistungen das
Selbstbewusstsein fordern und durch Freude und Spafd an gemeinsamen Aufgaben ihr
Gemeinschaftsgefiihl starken.

Die zur Gesundheitserhaltung und -vorsorge fiir Erwachsene angebotenen Sportmoéglichkeiten
sollen den Gemeinschaftssinn und den Zusammenhalt zwischen Jung und Alt positiv beeinflussen.

Wir geben uns folgendes Leitbild, an dem sich das Vereinsleben und die Arbeit der Organe, der Amts-
und Funktionstrager sowie aller sonstigen Mitarbeiter orientieren:

Der Verein, seine Amtstridger und Mitarbeiter bekennen sich zu den
Grundsétzen eines umfassenden Kinder- und Jugendschutzes und setzen sich fiir
die kérperliche und seelische Unversehrtheit und Selbstbestimmung der
anvertrauten Kinder und Jugendlichen ein. Ebenso vertreten wir einen doping-
und manipulationsfreien Sport.

Der Verein ist religiés und parteipolitisch neutral. Er vertritt den Grundsatz
religiéser, weltanschaulicher und ethnischer Toleranz und Integritéit.

Der Verein wendet sich entschieden gegen Intoleranz, Rassismus und jede Form
von politischem Extremismus.

Der Verein férdert die Inklusion behinderter und nichtbehinderter Menschen
und die Integration von Menschen mit Immigrationshintergrund.

Er verfolgt die Gleichstellung der Geschlechter.



A. Allgemeines

§ 1 Name, Sitz, Eintragung und Geschaftsjahr

1. Der Verein filhrt den Namen "Turngemeinde Vennebeck e. V. von 1908." Die Vereinsfarben sind
blau weif3.

2. Der Verein hat seinen Sitz in Vennebeck. Die Anschrift des Vereins ist die Adresse des
1. Vorsitzenden.

3. Der Verein ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts Bad Oeynhausen eingetragen.

4. Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins
1. Vereinszweck

- Der Verein bezweckt die Forderung sportlicher Aktivitdten auf breiter Grundlage und die
Forderung des Sports als Mittel zur Erhaltung der Gesundheit und als Mdglichkeit
insbesondere fiir junge Menschen, um ihr Leistungsvermdgen zu priifen und zu verbessern.

- Der Verein fordert den Leistungssport auf allen Ebenen und widmet sich insbesondere der
allgemeinen Jugendarbeit.

2. Der Vereinszweck wird erreicht durch:

- die Organisation eines geordneten Sport-, Spiel-, Ubungs- und Kursbetriebes fiir alle
Bereiche, einschliefdlich des Freizeit- und Breitensports, die Durchfithrung regelmafiger
Trainingsstunden, den Einsatz von fachlich ausgebildeten Ubungsleitern und die Aus- und
Weiterbildung von Trainern und Helfern,

- die Teilnahme an sportspezifischen und auch tibergreifenden Sport- und
Vereinsveranstaltungen,

- die Durchfiihrung von allgemeinen sportorientierten Jugendveranstaltungen,

- die Beteiligung an Turnieren und Vorfithrungen sowie an sportlichen Lehrgédngen und
Wettkampfen.

§ 3 Gemeinnitzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschliefilich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts "Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

2. Eristselbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Alle Mittel
des Vereins diirfen nur zu satzungsgemafien Zwecken verwendet werden.

3. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Keine Person darf
durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnisméafig hohe
Verglitungen begiinstigt werden.

4. Ausscheidende Mitglieder haben gegen den Verein keinen Anspruch am Vereinsvermogen.



§ 4 Verbandsmitgliedschaften

1.

Der Verein ist Mitglied im

- Kreissportbund Minden-Liibbecke,
- Stadtsportverband Porta Westfalica
- und in den fir die betriebenen Sportarten zustandigen Fachverbanden.

Der Verein erkennt die Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbestimmungen der
Sportfachverbande nach Absatz 1 als verbindlich an.

Um die Durchfiihrung der Vereinsaufgaben zu ermoglichen, kann die Mitgliederversammlung
den Eintritt und Austritt in/aus Sportfachverbianden beschliefien.

B. Vereinsmitgliedschaft

§ 5 Mitgliedschaften

1.
2.

w
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Mitglieder des Vereins kénnen nur natiirliche oder juristische Personen werden.
Der Verein besteht aus

- ordentlichen/aktiven Mitgliedern,
- auflerordentlichen/passiven Mitgliedern,
- Ehrenmitgliedern.

Ordentliche Mitglieder sind alle Mitglieder, die sich aktivam Vereinsleben beteiligen, ohne
Riicksicht auf das Lebensalter.

Aufderordentliche Mitglieder sind die passiven und férdernden Mitglieder des Vereins.

. AufVorschlag des Gesamtvorstands kann die Mitgliederversammlung Personen, die sich um

den Verein in besonderer Weise verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern ernennen - und
zwar erfolgt der Beschluss mit einfacher Mehrheit der Mitgliederversammlung. Diese
Ernennungen kdnnen mit zwei Drittel der Mehrheit der abgegebenen Stimmen aus besonderem
Grund wieder riickgangig gemacht werden.

§ 6 Erwerb der Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftliches Aufnahmegesuch an
den Verein zu richten.

Der Aufnahmeantrag einer minderjahrigen Person bedarf der schriftlichen Einwilligung eines
gesetzlichen Vertreters. Mit der Einwilligung wird die Zustimmung zur Wahrnehmung der
Mitgliederrechte und -pflichten durch das minderjahrige Kind erteilt. Der gesetzliche Vertreter
eines minderjahrigen Vereinsmitglieds verpflichtet sich mit der Unterzeichnung des
Aufnahmeantrags fiir die Beitragspflichten des Minderjahrigen bis zur Vollendung des 18.
Lebensjahres personlich gegeniiber dem Verein zu haften.

Mit der Abgabe der unterzeichneten Beitrittserklarung erkennt das Mitglied die Vereinssatzung
und die Ordnungen in der jeweils giiltigen Fassung an.

Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begriindet
werden.



§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt aus dem Verein (Kiindigung), durch Ausschluss aus dem
Verein, durch Streichung von der Mitgliederliste oder durch Tod / Erldschen der
Rechtsfahigkeit der juristischen Personen.

Ein Austritt aus dem Verein (Kiindigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung an die
Geschiftsadresse des Vereins/Adresse des 1. Vorsitzenden. Der Austritt kann nur zur Mitte
oder zum Ende eines Jahres unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von 6 Wochen erklart
werden.

Ein ordentliches Mitglied kann durch Beschluss des Gesamtvorstands von der Mitgliederliste
gestrichen werden, wenn es trotz zweimaliger Mahnung mit der Zahlung von Zahlungsver-
pflichtungen (Beitrage, Umlagen, Gebilihren usw.) in Verzug ist. Die Streichung darf erst
beschlossen werden, wenn nach der Absendung der zweiten Mahnung ein Monat verstrichen ist
und in dieser Mahnung ausdriicklich die Streichung angedroht wurde. Der Beschluss iiber die
Streichung muss dem betroffenen Mitglied schriftlich mitgeteilt werden.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erloschen alle Anspriiche aus
dem Mitgliedschaftsverhaltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis, insbesondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon
unberiihrt. Vereinseigene Gegenstdande sind dem Verein zuriickzugeben oder wertmaf3ig
abzugelten. Dem austretenden Mitglied steht kein Anspruch auf Riickzahlung tiberzahlter
Beitrage zu.

§ 8 Ausschluss aus dem Verein

1.

N o ok

Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied in grober Weise den Interessen des Vereins
und seiner Ziele zuwiderhandelt, Verstofie gegen die Satzung und Ordnungen begeht, sich grob
unsportlich verhdlt oder dem Verein durch unehrenhaftes Verhalten, insbesondere durch
extremistische Gesinnung oder Verstofd gegen die Grundsitze des Kinder- und Jugendschutzes,
schadet.

Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand auf Antrag. Zur Antragstellung ist jedes
Mitglied berechtigt.

Der Antrag auf Ausschluss ist dem betreffenden Mitglied samt Begriindung mit der
Aufforderung zuzuleiten, sich binnen einer Frist von drei Wochen dazu zu dufdern. Nach Ablauf
der Frist wird vom Gesamtvorstand unter Beriicksichtigung der eingegangenen Auferung des
Mitglieds entschieden.

Der Gesamtvorstand entscheidet mit einfacher Mehrheit.
Der Ausschliefdungsbeschluss wird mit der Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.
Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Angabe der Griinde mitzuteilen.

Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Ausschluss kein Beschwerderecht zu. Der Weg zu den
ordentlichen Gerichten bleibt unberiihrt.



C. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 9 Beitragsleistungen und -pflichten, Umlagen

1. Die Mitglieder sind verpflichtet, Beitrage zu zahlen. Es konnen zusatzlich Umlagen sowie
abteilungsspezifische Beitrdge erhoben werden.

2. Die Hohe der Mitgliedsbeitrdge, deren Zahlweise und Falligkeit bestimmt die
Mitgliederversammlung durch Beschluss. Beschliisse iiber Beitragsfestsetzungen werden in der
Beitragsordnung angegeben.

3. Abteilungsspezifische Beitrage kdnnen durch den geschiftsfithrenden Vorstand festgelegt
werden.

4. Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderungen der Bankverbindung, der Anschrift sowie
der Mailadresse mitzuteilen.

5. Der Beitrag wird grundsétzlich durch ein vom Mitglied erteiltes SEPA-Lastschriftmandat zum
Falligkeitstermin eingezogen.

6. Kann der Bankeinzug aus Griinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen, sind
dadurch entstehende Bankgebiihren vom Mitglied zu tragen.

7. Wenn der Beitrag zum Zeitpunkt der Falligkeit nicht beim Verein eingegangen ist, befindet sich
das Mitglied ohne weitere Mahnung im Zahlungsverzug. Der ausstehende Beitrag ist dann bis zu
seinem Eingang gemaf3 § 288 Absatz 1 BGB mit 5 Prozentpunkten iiber dem Basiszinssatz nach
§ 247 BGB zu verzinsen.

8. Fallige Beitrage werden vom Verein auf3ergerichtlich und gerichtlich geltend gemacht. Die
entstehenden Kosten hat das Mitglied zu tragen.

9. Der Gesamtvorstand kann in begriindeten Einzelfallen Beitragsleistungen und -pflichten ganz
oder teilweise erlassen oder stunden.

§ 10 Ordnungsgewalt des Vereins

1. Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung sowie der Vereinsordnungen zu
beachten und einzuhalten. Im Ubrigen ist auch den Anweisungen und Entscheidungen der
Spartenleiter im Ubungsbetrieb Folge zu leisten.

2. Bei Zuwiderhandlung hat sich das Mitglied einem gegebenenfalls eingeleiteten
Ordnungsverfahren zu unterziehen und zwar nach Mafdgabe beschlossener Vereinsordnungen
oder im Hinblick auf Verbandsordnungen/Richtlinien entsprechend § 4.

3. Jedes Mitglied ist verpflichtet, einer Ladung eines Ordnungsorgans Folge zu leisten und vor ihm
wahrheitsgemafs auszusagen. Gleiches gilt fiir Verfahren nach § 8 der Satzung.

4. Sollte es zwischen dem Verein und einem Mitglied zu Streitigkeiten aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis kommen, ist zundchst eine Klarung mit dem Gesamtvorstand
herbeizufiihren. Gegen eine Entscheidung des Gesamtvorstands hat das betroffene Mitglied das
Recht, den Ehrenrat und auch die nachste Mitgliederversammlung anzurufen.



D. Die Organe des Vereins

§ 11 Die Vereinsorgane

1.

Die Organe des Vereins sind

die Mitgliederversammlung,

der geschéftsfithrende Vorstand nach § 26 BGB,
der Gesamtvorstand,

- der Ehrenrat,

die Jugendversammlung.

§ 12 Ordentliche und auBerordentliche Mitgliederversammlung

1.
2.

Die Haupt- bzw. Mitgliederversammlung ist das hochste gesetzgebende Organ des Vereins.

Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Kalenderjahr -
vorzugsweise im 1. Quartal - statt. Die Einberufung / Einladung aller Mitglieder des Vereins ab
dem vollendeten 16. Lebensjahr sowie des/der Jugendleiters/in erfolgt durch den
geschiftsfiihrenden Vorstand unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen vor der
Versammlung durch Mitteilungen in Textform. Die Tagesordnung, die der geschaftsfithrende
Vorstand durch Beschluss festlegt, ist der Einladung beizufiigen.

Eine auflerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn dies im Interesse des
Vereins erforderlich ist oder wenn die Einberufung von 20 % aller Mitglieder schriftlich unter
Angabe des Zwecks und der Griinde vom geschéftsfithrenden Vorstand verlangt wird. Absatz 2
gilt entsprechend. Gegenstand der Beschlussfassung einer derartigen Mitgliederversammlung
sind nur die mit der Einberufung mitgeteilten Tagesordnungspunkte.

Jede ordnungsgemafi einberufene Mitgliederversammlung ist unabhéngig von der Anzahl der
anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von einem
anderen Mitglied des geschiftsfiihrenden oder Gesamtvorstands geleitet. Die Versammlung
wahlt oder der Versammlungsleiter bestimmt den Protokoll- bzw. Schriftfiihrer.

Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn der Antrag auf geheime
Abstimmung gestellt wird, entscheidet dariiber die Mitgliederversammlung.

Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen und
ungiiltige Stimmen werden nicht bertcksichtigt. Fiir Satzungsdnderungen oder Beschliisse zur
Anderung des Vereinszwecks ist eine Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen
Stimmen erforderlich.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom
Versammlungsleiter und Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.

Jedes Mitglied hat mit der Vollendung des 16. Lebensjahres in der Mitgliederversammlung ein
Stimmrecht. Wahlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung des 18. Lebensjahres. Jedes
stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann nur personlich ausgeiibt
werden und ist nicht tibertragbar.

10. Die Mitglieder des Gesamtvorstands werden auf Vorschlag einzeln gewéhlt. Es ist der Kandidat

gewdhlt, der mehr als die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten hat. Wenn kein



Kandidat die absolute Mehrheit im ersten Wahlgang erreicht, findet eine Stichwahl zwischen
den beiden Kandidaten mit den hochsten Stimmenzahlen statt. Gewahlt ist im zweiten
Wahlgang der Kandidat mit den meisten Stimmen. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet die
Stimme des Versammlungsleiters. Die Vorstandsmitglieder sind wirksam gewahlt, wenn die
gewadhlten Kandidaten das Amt angenommen haben.

11. Antrage zur Mitgliederversammlung kdnnen vom Gesamtvorstand und auch von jedem Mitglied
schriftlich eingebracht werden. Dabei ist die Frist einzuhalten, die auf der Einladung zur
Mitgliederversammlung angegeben ist.

§ 13 Zustandigkeit der Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung ist in folgenden Vereinsangelegenheiten zustandig

Entgegennahme des Jahresberichts des Gesamtvorstandes

Entgegennahme des Geschéftsberichts durch den Gesamtvorstand

Kenntnisnahme des Kassenpriifberichts

Entlastung des Gesamtvorstandes

Wahl und Abberufung der Mitglieder des Gesamtvorstandes und des geschaftsfiihrenden
Vorstands

Wahl der Kassenpriifer

Anderung der Satzung und Beschlussfassung iiber die Auflésung/Fusion des Vereins
Ernennung von Ehrenmitgliedern / Ehrenrite fiir den Ehrenrat

Beschlussfassung iiber eingereichte Antrage und evtl. Beschwerden tiber
Vereinsausschliisse

10. Festlegung der Beitragsleistungen gemafs § 9 der Satzung

SANEI Gl
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§ 14 Der geschaftsfiihrende Vorstand
1. Der geschaftsfithrende Vorstand gem. § 26 BGB setzt sich zusammen aus dem / der

- 1. Vorsitzenden
- Leiter/in der Finanzen (Kassenwart/in)
- Leiter/in der Sportaktivitaten (Oberturnwart/in)

Der/die 1. Vorsitzende leitet die Versammlungen sowohl des geschiftsfithrenden als auch des
Gesamtvorstands und wird im Verhinderungsfall durch die/den 2. Vorsitzende/n vertreten.

Der/ die Kassenwart/in verwaltet die Finanzen des Vereins. Er/sie hat der Mitglieder-
versammlung einen Rechenschaftsbericht vorzulegen, nimmt die Beitragszahlungen fiir den
Verein entgegen und leistet Zahlungen fiir den Verein, wobei Anschaffungen in Hohe bis 500€
die Genehmigung des geschiftsfilhrenden Vorstands und dariiber hinaus die des
Gesamtvorstands erfordern.

Dem/der Oberturnwart/in obliegt in Zusammenarbeit mit den einzelnen Spartenleitern die
Ordnung des gesamten Turn- und Sportbetriebs. Im Falle einer Neueinfithrung von
Sportaktivitidten und der Festlegung der Hallenzeiten fiir diese Gruppen sind die Termine mit
dem Gesamtvorstand und auch den evtl. betroffenen anderen Spartenleitern abzusprechen.

Der Verein wird gerichtlich und aufsergerichtlich durch zwei Mitglieder des geschaftsfithrenden
Vorstandes gemeinschaftlich vertreten. Rechtsgeschéafte bis zu einer Héhe von 500 € vertritt
der/die Kassierer/in allein. Die Bestellung der Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstands



erfolgt durch Wahl auf der Mitgliederversammlung. Die Amtsdauer betragt zwei Jahre. Eine
Wiederwahl ist zuldssig. Die Wahl erfolgt einzeln.

2. Aufgabe des geschiftsfiihrenden Vorstandes ist die Leitung und Geschaftsfithrung des Vereins,
die Ausfithrung der Vereinsbeschliisse und die Verwaltung des Vereinsvermdégens. Er ist fiir alle
Aufgaben zustdndig, die nicht durch die Satzung oder Ordnungsvorschriften einem anderen
Organ zugewiesen sind.

3. Der geschiftsfiihrende Vorstand kann Ausschiisse bilden und auch Beiréte fiir spezielle
Bereiche/Aufgaben in den Gesamtvorstand berufen.

4. Eine Personalunion ist unzulassig.

5. Der geschaftsfiihrende Vorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im Amt bis ein neuer
geschéftsfithrender Vorstand gewahlt ist.

6. Abwesende konnen gewahlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Amtswahl vorher
schriftlich erklart haben und diese schriftliche Erklarung in der Mitgliederversammlung
vorliegt. Scheidet ein Mitglied des geschaftsfiihrenden Vorstandes wahrend der laufenden
Amtszeit vorzeitig aus, so kann der Gesamtvorstand fiir die restliche Amtszeit des
Ausgeschiedenen durch Beschluss einen Nachfolger bestimmen.

7. Die Mitglieder des geschiftsfiihrenden Vorstandes haben in der Sitzung desselben je eine
Stimme. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des 1. Vorsitzenden. Sitzungen werden
durch den 1. Vorsitzenden einberufen. Der geschiftsfiihrende Vorstand ist beschlussfiahig, wenn
mindestens zwei Vorstandsmitglieder anwesend sind. Der geschiftsfiihrende Vorstand kann
Beschliisse im Umlaufverfahren per Mail oder per Telefonkonferenz fassen, wenn dabei jeweils
mindestens zwei Mitglieder mitwirken. In Telefonkonferenzen gefasste Beschliisse sind
innerhalb einer Woche schriftlich zu protokollieren. Per Mail gefasste Beschliisse sind zu
archivieren.

§ 15 Aufgaben und Zustindigkeiten des Gesamtvorstandes
1. Der Gesamtvorstand setzt sich aus

- den Mitgliedern des geschaftsfiihrenden Vorstands,

- der/dem 2. Vorsitzenden,

- den Leitern/innen und deren Vertretern der einzelnen Sportabteilungen und
- dem/der gewahlten Jugendvertreter/in

- und den Mitgliedern des Ehrenrats

zusammen.
2. Aufgaben des Gesamtvorstandes

- Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung,

- Ausfithrung von Beschliissen der Mitgliederversammlung,

- Vorlage von Jahresberichten fiir die Mitliederversammlung,

- Ausschluss von Mitgliedern gem. § 8 und Ausiibung der Ordnungsgewalt gem. § 10,

- kommissarische Ersatzbestellung von ausgeschiedenen Mitgliedern des geschiftsfithrenden
Vorstandes,

- Beschlussfassung iiber Beitrage, Anschaffungen, Umlagen sowie abteilungsspezifische
Beitriage gem. § 9.



3.

Die Mitglieder des Gesamtvorstands haben in der Sitzung des Gesamtvorstands je eine Stimme.
Der Gesamtvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Vorstandsmitglieder
anwesend ist.

Der Gesamtvorstand tritt mindestens zweimal im Jahr zusammen. Die Sitzungen werden durch
den 1. Vorsitzenden einberufen. Der Gesamtvorstand kann sich durch Beschluss eine
Geschéftsordnung geben.

§ 16 Beschlussfassung, Protokollierung

1.

Alle Organe des Vereins fassen ihre Beschliisse mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen
Stimmen, soweit diese Satzung keine anderen Regelungen vorsieht. Stimmenthaltungen und
ungiiltige Stimmen werden nicht berticksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des 1. Vorsitzenden bzw. des Versammlungsleiters. Eine Stimmrechtsiibertragung ist
ausgeschlossen.

Alle Beschliisse der Organe sind schriftlich zu protokollieren und vom jeweiligen
Protokollfithrer und vom Leiter der Versammlung zu unterzeichnen.

E. Vereinsjugend

§ 17 Die Vereinsjugend

1.

Die Jugend des Vereins ist die Gemeinschaft aller Mitglieder bis zur Vollendung des 18.
Lebensjahres. Die Jugend des Vereins fithrt und verwaltet sich selbstidndig und beantragt
notwendige Finanzmittel fiir ihre Arbeiten beim Gesamtvorstand.

Details regelt die Jugendordnung, die von der Jugendversammlung des Vereins beschlossen
wird und der Genehmigung des Gesamtvorstandes bedarf. Die Jugendordnung darf den
Vorgaben dieser Satzung nicht widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die Regelungen dieser
Satzung.

Die Organe der Vereinsjugend sind

- der/die Vereinsjugendvertreter/in,

- der Jugendausschuss und

- der/die Vereinsjugendleiter/in oder deren Stellvertreter, die auch Mitglieder des
Gesamtvorstandes sind.

Der Vereinsjugendausschuss erfiillt seine Aufgaben im Rahmen dieser Vereinssatzung, der
Jugendordnung sowie der Beschliisse der Jugendversammlung und ist zustandig fiir alle
Jugendangelegenheiten des Vereins.

F. Sonstige Bestimmungen

§ 18 Satzungsdnderungen

1.

Uber Satzungsanderungen entscheidet die Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.



2.

Antrédge auf Satzungsanderungen miissen bis zum in der Einladung zur Mitgliederversammlung
angegebenen Termin beim geschaftsfiihrenden Vorstand eingegangen sein.

§ 19 Vereinsordnungen

1.

Der Gesamtvorstand ist ermachtigt u.a. folgende Vereinsordnungen bei Bedarf zu erlassen:

- Beitragsordnung
- Geschéftsordnung
- Ehrenordnung

Die Abteilungen beschliefden Abteilungsordnungen. Die Jugendversammlung beschliefst eine
Jugendordnung, die dann der Genehmigung durch den Gesamtvorstand bedarf. Die Ordnungen
sind nicht Bestandteil der Satzung.

§ 20 Kassenpriifung

1.

Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenpriifer, die nicht dem Gesamtvorstand oder
einem sonstigen Vereinsorgan angehoren diirfen.

Die Amtszeit der Kassenpriifer betragt zwei Jahre, wobei ein Kassenpriifer in geraden und einer
in ungeraden Jahren gewahlt wird. Eine sofortige Wiederwahl ist unzulassig.

Die Kassenpriifer priifen einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit allen Konten,
Buchungsunterlagen und Belegen, erstatten der Mitgliederversammlung dariiber einen Bericht
und beantragen in der Mitgliederversammlung die Entlastung des geschaftsfiihrenden
Vorstandes.

§ 21 Vergiitung der Tatigkeit von Organmitgliedern, Aufwendungsersatz, bezahlte
Mitarbeit

1.

Die Vereins- und Organdmter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgeiibt, soweit nicht diese
Satzung etwas anderes bestimmt.

Die Mitgliederversammlung kann bei Bedarf und unter Berticksichtigung der wirtschaftlichen
Verhiltnisse und der Haushaltslage beschliefien, dass Vereins- oder Organamter entgeltlich auf
der Grundlage eines Dienst- oder Arbeitsvertrages oder gegen Zahlung einer pauschalen
Aufwandsentschadigung ausgetibt werden. Fiir die Entscheidung liber Vertragsbeginn, -inhalte
und -ende ist der geschiftsfiihrende Vorstand zustandig. Auch der geschaftsfiihrende Vorstand
kann bei Bedarf und unter der Berticksichtigung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der
Haushaltslage Auftrage iiber Tatigkeiten fiir den Verein gegen eine angemessene Verglitung
oder Honorierung an Dritte vergeben.

Der geschiftsfiihrende Vorstand ist erméachtigt, zur Erfiillung der satzungsgemafien Zwecke
Vertrage mit Ubungsleitern abzuschlieRRen. Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat der/die
1. Vorsitzende.

Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen
Aufwendungsersatzanspruch nach § 670 BGB fiir Aufwendungen/Sachleistungen, die ihnen fiir
die Tatigkeit fiir den Verein entstanden sind.



5.

Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von sechs Monaten nach
seiner Entstehung geltend gemacht werden. Eine Erstattung wird nur gewahrt, wenn die
Aufwendung mit priiffihigen Belegen und Aufstellungen nachgewiesen wird.

§ 22 Haftung des Vereins

1.

Ehrenamtlich Tétige und Organ- oder Amtstréiger, deren Vergiitung die gesetzlich zuldssige
Hohe im Jahr nicht ibersteigt, haften fiir Schaden gegeniiber den Mitgliedern und gegeniiber
dem Verein, die sie in Erfiillung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit verursachen nur bei Vorsatz und
grober Fahrlassigkeit.

Der Verein haftet gegeniiber den Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht fiir fahrlassig
verursachte Schaden, die Mitglieder bei der Ausiibung des Sports, bei Benutzung von Anlagen
oder Einrichtungen des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche
Schaden nicht durch Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

§ 23 Datenschutz

1.

Zur Erfiillung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der gesetzlichen
Vorgaben des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten der Mitglieder im
Verein genutzt, gespeichert, libermittelt und verdndert.

Jedes Mitglied hat das Recht auf:

- Auskunft iiber die zu seiner Person gespeicherten Daten,

- Berichtigung dieser Daten, wenn sie nicht korrekt sind,

- Sperrung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sich bei behaupteten Fehlern
weder deren Richtigkeit noch deren Unrichtigkeit feststellen lasst,

- Lo6schung der zu seiner Person gespeicherten Daten bei einem Austritt des Mitglieds oder
bei falscher Speicherung der Personaldaten.

Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein Tatigen ist es untersagt,
personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur Aufgabenerfiillung
gehorenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuganglich zu machen oder sonst
zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch liber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus
dem Verein hinaus.

Gem. § 22 Satz 1 KunstUrhG/Urheberrecht diirfen Abbildungen/Fotos von erkennbaren
Personen grundsatzlich nur dann veroffentlicht werden, wenn deren Einwilligung vorliegt. Im
Rahmen der Vereinsaktivitdten und bei Veranstaltungen oder Wettkdmpfen kénnen Fotos von
Mitgliedern gemacht und auch veroffentlicht werden wie z. B. in Zeitungsartikeln. Mit der
Abgabe der Beitrittserklarung stimmen die Mitglieder einer Veroffentlichung zu. Anderenfalls
muss die Einwilligung zur Veréffentlichung abgelehnt werden.



G. Schlussbestimmungen

§ 24 Auflésung des Vereins und Vermogensanfall

1.

Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederver-
sammlung beschlossen werden. Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von drei Vierteln
der abgegebenen glltigen Stimmen notwendig.

Falls die Mitgliederversammlung nicht anderes beschlief3t, sind im Fall der Aufl6sung die
Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstands als die Liquidatoren des Vereins bestellt.

Bei Aufl6sung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks fallt das Vermoégen des
Vereins an die Dorfgemeinschaft Vennebeck e.V. oder zweitrangig an die Stadt Porta Westfalica,
die es unmittelbar und ausschlief3lich zur Férderung der Jugend- und Altershilfe zu verwenden
haben.

Im Falle eines Zusammenschlusses mit einem anderen Verein fallt das Vermdgen an den neu
entstehenden steuerbeglinstigten Verein oder einen anderen aufnehmenden Verein, der das
Vermogen unmittelbar und ausschliefilich fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.

§ 25 Giltigkeit dieser Satzung

1.
2.
3.

Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am 28.08.2021 beschlossen.
Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Alle bisherigen Satzungen und gegebenenfalls existierende Ordnungen des Vereins treten zu
diesem Zeitpunkt aufder Kraft.

Der geschiftsfiihrende Vorstand / Unterschriften:

Vennebeck

(Datum)

1. Vorsitzender

Oberturnwart / in

Kassenwart/in

(Bernhard Schulte)

(Dorit von Kolln)

(Anja Marten de Wendt)



